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REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU NORD

Secrétariat général
de la préfecture du Nord

Direction de la coordination
des politiques interministérielles

Bureau de I’interface régionale

Arrété préfectoral portant composition de la commission
départementale de présence postale territoriale

Le Préfet de la région Nord-Pas-de-Calais
Préfet du Nord
Officier de la Légion d’Honneur
Commandeur de 'Ordre National du Mérite

Vu la loi n°90-568 du 2 juillet 1990 modifiée relative a 'organisation du service public de La
Poste et a France Télécom, et notamment son article 38 qui prévoit la création dans chaque
département d’'une commission départementale de présence postale territoriale composée
d’élus ;

Vu la loi n°95-115 du 4 février 1995 modifiée d'orientation pour 'aménagement et le
développement du territoire, notamment ses articles 28 et 29 ;

Vu la loi n°2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations avec
les administrations, notamment son article 27-1 ;

Vu la loi n°2005-157 du 23 février 2005 relative au développement des territoires ruraux
notamment son article 106 ;

Vu la loi n°2005-516 du 20 mai 2005 relative a la régulation des activités postales ;

Vu la loi n°2010-123 du 9 février 2010 relative a I'entreprise publique La Poste et aux activités
- postales ;

Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a
'organisation et a I'action des services de I'Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret n°2006-665 du 7 juin 2006 relatif a la reduction du nombre et a la simplification de
la composition de diverses commissions administratives notamment ses articles 8, 9 ;

Vu le décret n°2006-672 du 8 juin 2006 relatif a la création, a la composition et au
fonctionnement de commissions administratives a caractére consultatif;

Vu le décret n°2006-1239 du 11 octobre 2006 relatif a la contribution de La Poste a
'aménagement du territoire ;

Vu le décret n° 2007-310 du 5 mars 2007 relatif au fonds postal national de péréquation
territoriale ;




VU le décret n°2007-448 du 25 mars 2007 relatif & la composition, aux attributions et au
fonctionnement des commissions départementales de présence postale territoriale ;

Vu la circulaire interministérielle du 30 avril 2007 relative au role du représentant de I'Etat pour la
mise en ceuvre de la contribution de La Poste a 'aménagement du territoire ;

Vu larrété préfectoral du 13 novembre 2017 portant constitution de la commission
départementale de présence postale territoriale (CDPPT) ;

Vu la délibération du conseil départemental du Nord du 8 octobre 2018, portant désignation des
conseillers départementaux appelés a siéger au sein de la commission départementale de la
présence postale territoriale, et de leurs suppléants;

Sur la proposition de la secrétaire générale de la préfecture du Nord ;
ARRETE

Article 1% — La composition de la commission départementale de la présence postale territoriale
est fixée comme suit :

1) Représentants des communes, des groupements de communes et des zones urbaines
sensibles

% représentant les communes de moins de 2000 habitants
» Titulaire : M. Gérard TAISNE, maire de Clary
» Suppléant : M. Jacky BETH, maire d’Amfroipret

< représentant les communes de plus de 2000 habitants
> Titulaire : M. Hervé SAISON, maire d’Hondschoote
» Suppléant : M. Jean-Luc PERAT, maire d’Anor

% représentant les groupements de communes

» Titulaire : M. Jacques LEGENDRE, vice-président de la communauté d’agglomération
de Cambrai, sénateur du Nord

> Suppléant: M. Joél BEYAERT, maire de Rumegies, conseiller communautaire de la
communauté d’agglomération de la Porte du Hainaut

“ représentant les zones urbaines sensibles

> Titulaire : M. Freddy KACZMAREK, malredAuby
» Suppléant : M, Benjamin GRESILLON, conseiller municipal de LOOS

2) Représentants du conseil départemental

Titulaires :
- M. Jean-Marc GOSSET Conseiller départemental du Nord
- Me. Anne VANPEENE, Conseillére départementale du Nord, Maire de Winnezeele

Suppléants :

- Me. Béatrice DESCAMPS-PLOUVIER, vice-présidente du Conseil Départemental du
Nord chargée de la Culture, Maire de Méteren

- M. Patrick VALOIS, vice-président du Conseil départemental du Nord, chargé de la
Ruralité et de 'Environnement



3) Représentants du Conseil Régional

Titulaires :
Mme Elizabeth BOULET, Conseillére régionale
Mme Isabelle PIERARD, Conseillére régionale

Suppléantes :
Mme Mady DORCHIES, Conseillere régionale
M. Serge SIMEON, Conseiller régional

Article 2 - Les conseillers départementaux sont désignés pour une durée de trois ans par leurs
pairs a compter de la date du présent arrété.

Les conseillers municipaux sont désignés pour une durée de trois ans par l'association des
maires du Nord a compter du 13 novembre 2017.

Les conseillers régionaux sont désignés pour une durée de trois ans par leurs pairs & compter
du 29 avril 2016.

Article 3 : Les représentants de I'Etat et de La Poste dans le département assistent aux réunions
de la commission.

Article 4 : L'arrété préfectoral du 13 novembre 2017 est abrogé.

Article 5 : Le secrétaire général de la préfecture du Nord est chargé de I'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture du Nord et dont copie
sera adressée a chacun des membres de la commission ci-dessus désignée ainsi qu'au délégué
régional du groupe La Poste.

FaitaLille,le = 9 NOV. 2018
Pour le préfet et par délégation,~—
La secrétaire générale
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Secrétariat général
de la préfecture du Nord

Direction
de la réglementation et
de la citoyenneté

Bureau de la
réglementation générale
et de la circulation
routiére

Arrété préfectoral portant agrément d’un médecin pour effectuer le contrdle de I'aptitude
physique, cognitive et sensorielle a la conduite automobile
hors commission et en commission départementale d’appel

Le Préfet de la région Nord-Pas-de-Calais
Préfet du Nord
Officier de la Légion d’'Honneur
Commandeur de l'ordre national du Mérite

Vu le Code de la route et notamment ses articles R.221-10 a R221-14 et R.226-1 4 R.226-4 ;

Vu le décret n° 2012-886 du 17 juillet 2012 relatif au controle médical a I'aptitude a la conduite ;
Vu larrété ministériel du 21 décembre 2005 modifié fixant la liste des affections médicales
incompatibles avec I'obtention ou le maintien du permis de conduire ou pouvant donner lieu a la

delivrance de permis de conduire de durée de validite limitée ;

Vu Parrété ministériel du 31 juillet 2012 modifié relatif & 'organisation du contréle medical de
I'aptitude & la conduite ;

Vu larrété ministériel du 1°" février 2016 fixant le montant des honoraires des medecins agréés
pour le controle médical de I'aptitude & la conduite ;

Vu la demande présentée par le Docteur CAQUANT WIBAUT Joséphine exercant 270 bois
d'Achelles 8 TOURCOING (59200) ;

Vu Pavis favorable du Conseil départemental de l'ordre des médecins du Nord du 19 avril 2018
pour I'agrément du Docteur CAQUANT WIBAUT Joséphine en vue de réaliser le contréle de
laptitude physique, cognitive et sensorielle a la conduite automobile ;

Considérant que le Docteur CAQUANT WIBAUT Joséphine remplit les conditions requises pour
étre agréé ;

Sur proposition du secrétaire général de la préfecture du Nord.




ARRETE

Article 1°" — Le Docteur CAQUANT WIBAUT Joséphine est agréé pour effectuer le controle de
I'aptitude physique, cognitive et sensorielle & la conduite automobile :

- hors commission,

- et en commission départementale d'appel

Article 2 — L’ agrément est valable 5 ans & compter du présent arrété.

Article 3 — Le secrétaire général de la préfecture du Nord est chargé de I'exécution du présent
arrété qui sera notifi¢ au Docteur CAQUANT WIBAUT Joséphine, publié au recueil des actes
administratifs de la préfecture du Nord et dont une copie sera transmise au président du conseil
de 'ordre des médecins du Nord.

Fait 4 Lille, le 12 N0y, 2018

Le préfet,
Pour le Préfet et par dél ign,
Le Directeur adjétn
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REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU NORD

Secrétariat général
de la préfecture du Nord

Direction
des relations avec les
collectivités territoriales

Bureau de I’urbanisme et
de la maitrise fonciére

Arrété préfectoral prescrivant I'ouverture d’une enquéte parcellaire complémentaire simplifiée
portant sur 'aménagement du sentier des Prieux, de la rue de Verdun et du carrefour
avec la rue Lorthiois sur le territoire de la commune de Mouvaux

Le Préfet de la région Nord-Pas de Calais-Picardie
Préfet du Nord
Officier de la Légion d’Honneur
Commandeur de I'Ordre National du Mérite

Vu le code de I'environnement ;
Vu le code de I'expropriation pour cause d'utilité publique ;
Vu le code de l'urbanisme ;

Vu larréte préfectoral du 8 juin 2016 prescrivant I'ouverture d’'une enquéte publique unique portant sur
'aménagement du sentier des Prieux, de la rue de Verdun et du carrefour avec la rue Lorthiois & Mouvaux
comportant une enquéte préalable a la déclaration d'utilité publique, une enquéte parcellaire et une enquéte
sur la mise en compatibilité du plan local d’'urbanisme métropolitain ;

Vu l'arrété préfectoral du 27 septembre 2016 portant prolongation de I'enquéte publique unique ;
Vu l'arréte préfectoral déclarant d'utilité publique le projet en date du 13 mars 2017 ;

Considérant que les propriétaires des parcelles AM 1100, AM 693 et AM 580 n’ont pu étre notifiés
conformément a l'article R.131-6 du code de I'expropriation et qu'il y a lieu dans ces conditions de procéder
a une enquéte parcellaire complémentaire ;

Considérant que lidentité des propriétaires est connue d'aprés les documents cadastraux et les
renseignements recueillis par I'expropriant et qu'il peut donc étre fait usage des dispositions de Iarticle R.
131-12 du code de I'expropriation pour cause d'utilité publique d'organiser une enquéte parcellaire
complémentaire, dite simplifiée ;

Vu le dossier dépose en préfecture le 8 novembre 2018 et constitué en application des dispositions de
l'article R. 131-3 du code de I'expropriation ;



Vu la demande en date du 9 novembre 2018 de la Métropole Européenne de Lille (MEL) sollicitant
Fouverture d’'une enquéte parcellaire complémentaire selon la forme simplifice ;

Vu la liste d'aptitude aux fonctions de commissaire enquéteur établie pour le département du Nord, au titre
de I'année 2018

Considérant que le commissaire-enquéteur a été consulté sur les modalités de déroulement de 'enquéte ;

Vu l'arrété préfectoral du 3 septembre 2018 portant délégation de signature & Madame Violaine DEMARET,
secrétaire générale de la préfecture du Nord ;

Sur proposition de la secrétaire générale ;

ARRETE

Article 1°" — |l sera procédé du mercredi 5 décembre au mercredi 19 décembre 2018 inclus, soit

pendant 15 jours consécutifs, & une enquéte parcellaire complémentaire dite simplifiée en vue de
déterminer les parcelles ou droits réels immobiliers & exproprier dans le cadre du projet d aménagement du
sentier des Prieux, de la rue de Verdun et du carrefour avec la rue Lorthiois sur le territoire de la commune
de Mouvaux.

Article 2 — Cette enquéte sera conduite par Monsieur Claude HUART, commissaire enquéteur, principal de
college en retraite. Le siége de I'enquéte est fixé a la préfecture du Nord (Direction des Relations avec les
Coliectivités Territoriales, Bureau de 'urbanisme et de la maitrise fonciére).

Article 3 — Dans le cadre de cette procédure d'enquéte parcellaire simplifiée, la MEL est dispensée du depét
de dossier en mairie de Mouvaux et de la publicité collective prévue a rarticle R. 131-5 du code de
I'expropriation. Toutefois, elle procédera aux notifications individuelles aux propriétaires figurant sur la liste
etablie conformement & I'article R. 131-3, sous pli recommandé avec demande d'avis de réception.

Article 4 — Un extrait du plan parcellaire sera joint & la notification individuelle faite aux intéressés. Les
observations des intéressés seront adressées au commissaire enquéteur de la maniére suivante

* par écrit, a 'adresse ci-aprés, pour étre annexées au registre d’enquéte :

Préfecture du Nord - DRCT4

Direction des Relations avec les Collectivités Territoriales

Bureau de I'urbanisme et de la maitrise fonciére

A I'attention de Monsieur le commissaire enquéteur

12, rue jean sans Peur - CS 20003 - 59039 LILLE Cedex

* par courrier électronique, a I'adresse suivante : pref-drct-enquetespubliqgues@nord.gouv fr

Article 5 - Le dossier d'enquéte sera consultable & la préfecture du Nord (DRCT4- 3¢ étage — section
expropriation), aux jours et aux heures habituels d’ouverture, ainsi qu’en version dématérialisée sur un poste
informatique, aux mémes lieux et conditions d’acces ;

Article 6 — La publication du présent arrété est faite notamment en vue de 'application des dispositions des
articles L.311-1 a L. 311-3 du code de I'expropriation pour cause d'utilité publique, ci-aprés reproduites :

« En vue de la fixation des indemnités, I'expropriant notifie aux propriétaires et usufruitiers intéressés soit
l'avis d'ouverture de I'enquéte, soit l'acte déclarant lutilité publique, soit I'arrété de cessibilité, soit
l'ordonnance d'expropriation »

« Le propriétaire et l'usufruitier sont tenus d'appeler et de faire connaitre a I'expropriant, les fermiers, les
locataires, ceux qui ont des droits d'emphytéose, d'habitation ou d'usage et ceux qui peuvent réclamer des
servitudes »

« Les intéressés autres que ceux mentionnés aux articles L. 311-1 et L. 311-2 sont mis en demeure de faire
valoir leurs droits par publicité collective et tenus de se faire connaitre & l'expropriant, & défaut de quoi ils
seront déchus de tous droits a l'indemnité ».



Article 7 — A Pissue de lenquéte, le registre d’enquéte sera clos et signé par le préfet ou son représentant et
transmis dans les vingt-quatre heures au commissaire enquéteur. Le commissaire enquéteur dressera le
proces-verbal de 'opération et transmettra au préfet du Nord, dansun délai d’'un mois & compter de la date
de cléture de I'enquéte, son rapport et ses conclusions.

Article 8 — Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Nord.

Article 9 — La secrétaire générale de la préfecture du Nord, le président de la métropole européenne de Lille
et le maire de la commune de Mouvaux sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du
présent arrété.

Fait a Lille, le 1 3 NOV. 2018

v
Pour le préfet et par délégea/tlen,/

La secrétaire général
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REPUBLIQUE Fimncmsa
PREFET DU NORD

Direction Régionale des Entreprises,

de la Concurrence, de la Consommation
du Travail et de I’Emploi

Hauts de France

Unité Départementale de la DIRECCTE
Hauts de France

Arrété n°2018/02 du 12 novembre 2018
portant agrément des exploitants de débits de boissons & consommer sur place
accueillant ou employant des mineurs de plus de 16 ans dans le cadre de leur formation

Le Préfet,

VU le code de la santé publique et notamment "article L. 3336-4,
VU le code du travail et notamment les articles L4153-6, Article R4153-8 4 12 du Code du Travail,

VU la délégation de signature du 05 septembre 2017 octroyée par le préfet du Nord 8 Madame Michele LAILLER
BEAULIEU, directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi
de Hauts de France pour la délivrance des agréments aux exploitants de débits de boissons,

VU la subdélégation de signature du 22 juin 2018 octroyée par la directrice régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi de Hauts de France a Monsieur Olivier BAVIERE,
directeur de I’unité départementale Nord-Lille de la DIRECCTE de Hauts de France,

VU la subdelégation de signature du 22 juin 2018 octroyée par la directrice régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi de Hauts de France 4 Monsieur Olivier MOYON,
directeur du travail, responsable du Pole Travail de I’unité départementale Nord-Lille de la DIRECCTE de Hauts de
France en cas d’empéchement de Monsieur Olivier BAVIERE,

VU la demande d’agrément présentée par Madame Isabelle PEE, assistante opérationnelle de la société SAS 3
BRASSEURS France (SIRET 50953077000122) domiciliée 22, place de la Gare 59800 Lille, datée du 12
septembre 2018 et regue le 13 septembre 2018 tendant a la délivrance d’un agrément des exploitants de débits de
boissons & consommer sur place accueillant ou employant des mineurs de plus de 16 ans dans le cadre de leur
formation au profit de Monsieur Thomas BIGEAR né le 17 septembre 1976 représentant légal de la société SAS 3
BRASSEURS FRANCE,

VU la demande d’avis adressée le 25 septembre 2018 au directeur de I’agence régionale de la santé (ARS) Hauts de
France et I’absence d’avis regu en retour,

VU I'avis du chef de la Siireté Urbaine de Lille daté du 11 octobre 2018 et regu le 18 octobre 2018,
VU l'avis de I’agent de contrdle de I’inspection du travail daté du 31 octobre 2018 et recu le 05 novembre 2018,
Considérant que les conditions d’accueil sont de nature a assurer la santé, la sécurité et I’intégrité physique ou

morale des jeunes employés ou accueillis au sein de Iétablissement « Les 3 Brasseurs » de Lille dans le cadre de
leur formation ;



ARRETE

Article 1 : Monsieur Thomas BIGEAR est agréé pour une durée de cing ans pour P’accueil de mineurs de plus
de 16 ans :

- sous contrat de travail en alternance, afin d’acquérir une qualification professionnelle sanctionnée par un
diplome ou un titre homologué,

- sous convention de stage avec un établissement de formation ou d’enseignement dans le cadre d’une
formation professionnelle qualifiante.

Article 2 : Cet agrément est délivré nominativement. En cas de changement d’exploitant du débit de boissons a
consommer sur place, la demande devra étre renouvelée.

Article 3 : Cet agrément peut étre abrogé ou suspendu a tout moment si les conditions requises pour l'accueil du
mineur ne sont plus de nature & assurer sa santé, sa sécurité et son intégrité physique ou morale.

Article 4 : Madame la Secrétaire Générale de la Préfecture du Nord, Monsieur le directeur de I’Unité
départementale Nord-Lille de la DIRECCTE, Monsieur le directeur régional de I’ARS, Monsieur le Chef de la

Sareté Urbaine de Lille, sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I"application du présent arrété qui sera
publi€ au recueil des actes administratifs de la région.

Fait a Lille, le 12 novembre 2018

Pour le Préfet,

et par delégation de la Directrice Régionale des Entreprises,
de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de I’Emploi
e directeur du travail,

La présente décision peut faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de sa date de notification :

-soit d’un recours hiérarchique auprés du Ministre du Ministre du Travail, de I"Emploi et de la Santé -DGT-Service des

relations et des conditions de travail, Bureau de la politique et des acteurs de la prévention CT1-39/43 Quai André Citroén

75902 PARIS Cedex 15
-soit d’un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Lille 5 rue Geoffroy ST HILAIRE, 59014 LILLE.

La décision contestée doit étre jointe au recours.
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PREFET DU NORD

Direction Régionale des Entreprises,

de la Concurrence, de la Consommation
du Travail et de "Emploi

Hauts de France

Unité Départementale de la DIRECCTE
Hauts de France

Arrété n°2018/03 du 12 novembre 2018
portant agrément des exploitants de débits de boissons a consommer sur place
accueillant ou employant des mineurs de plus de 16 ans dans le cadre de leur formation

Le Preéfet ,

VU le code de la santé publique et notamment ’article L. 3336-4,
VU le code du travail et notamment les articles L4153-6, Article R4153-8 4 12 du Code du Travail,

VU la délégation de signature du 05 septembre 2017 octroyée par le préfet du Nord 8 Madame Michéle LAILLER
BEAULIEU, directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi
de Hauts de France pour la délivrance des agréments aux exploitants de débits de boissons,

VU la subdélégation de signature du 22 juin 2018 octroyée par la directrice régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi de Hauts de France & Monsieur Olivier BAVIERE,
directeur de I"unité départementale Nord-Lille de la DIRECCTE de Hauts de France,

VU la subdélégation de signature du 22 juin 2018 octroyée par la directrice régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi de Hauts de France a Monsieur Olivier MOYON,
directeur du travail, responsable du Péle Travail de I’unité départementale Nord-Lille de la DIRECCTE de Hauts de
France en cas d’empéchement de Monsieur Olivier BAVIERE,

VU la demande d’agrément présentée par Monsieur Laurent PEE né le 29 septembre 1968, gérant de la société
SARL MACALALIS (SIRET 83478462100015) domiciliée 12, allée Gabriel FAURE 59250 HALLUIN, datée du 15
septembre 2018 et regue le 01 octobre 2018 tendant a la délivrance d’un agrément des exploitants de débits de
boissons a consommer sur place accueillant ou employant des mineurs de plus de 16 ans dans le cadre de leur
formation pour son établissement sous enseigne « Les 3 Brasseurs » situé boulevard d’Halluin centre commercial
AUCHAN 59223 RONCQ (SIRET83478462100023) ,

VU la demande d’avis adressée le 01 octobre 2018 au directeur de I’agence régionale de la santé (ARS) Hauts de
France et [’absence d’avis recu en retour,

VU l’avis du commissaire divisionnaire chef de la division de Tourcoing de police daté du 30 octobre 2018 et recu
le 07 novembre 2018 en réponse a la demande adressée le 01 octobre 2018 au directeur de la direction
départementale de la Stireté Publique du Nord,

VU I"avis de I’agent de controle de I’inspection du travail daté du 12 octobre 2018 et recu le 19 octobre 2018,
Considérant que les conditions d’accueil sont de nature a assurer la santé, la sécurité et I’intégrité physique ou

morale des jeunes employés ou accueillis au sein de I’établissement « Les 3 Brasseurs » de Roncq dans le cadre de
leur formation ;



ARRETE

Article | : Monsieur Laurent PEE est agréé pour une durée de cinq ans pour I’accueil de mineurs de plus de

16 ans :
- sous contrat de travail en alternance, afin d’acquérir une qualification professionnelle sanctionnée par un

dipléme ou un titre homologué,
- sous convention de stage avec un établissement de formation ou d’enseignement dans le cadre d’une

formation professionnelle qualifiante.

Article 2 : Cet agrément est délivré nominativement. En cas de changement d’exploitant du débit de boissons a
consommer sur place, la demande devra étre renouvelée.

Article 3 : Cet agrément peut étre abrogé ou suspendu 4 tout moment si les conditions requises pour l'accueil du
mineur ne sont plus de nature a assurer sa santé, sa sécurité et son intégrité physique ou morale.

Article 4: Madame la Secrétaire Générale de la Préfecture du Nord, Monsieur le directeur de I’Unité
départementale Nord-Lille de la DIRECCTE, Monsieur le directeur régional de I’ARS, Monsieur le directeur de la
direction départementale de la Sireté Urbaine du Nord, sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 1’application
du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la région.

Fait a Lille, le 12 novembre 2018

Pour le Préfet,

et par délégation de la Directrice Régionale des Entreprises,
de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de I’'Emploi
Le directeur du travail,-

e g*@""‘—'—

La présente décision peut faire I’objet, dans un délai de deux mois 4 compter de sa date de notification :

-soit d’un recours hiérarchique auprés du Ministre du Ministre du Travail, de I'Emploi et de la Santé -DGT-Service des
relations et des conditions de travail, Bureau de la politique et des acteurs de la prévention CT1-39/43 Quai André Citroén
75902 PARIS Cedex 15

-soit d’un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de Lille 5 rue Geoffroy ST HILAIRE, 59014 LILLE.

La décision contestée doit étre jointe au recours.
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Liberié + Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Direction départementale des
territoires et de la mer

Secrétariat général

Arrété portant délégation de signature aux agents de la direction
départementale des territoires et de la mer Nord

Exercice de la compétence d'ordonnateur secondaire et exercice d'attribution de passation des marchés

Le Directeur départemental des territoires et de la mer

Vu,

e Laloi organique n°2001-692 du 1er aolt 2001 modifiee relative aux lois de finances ;

e Le code des marchés publics ;

e Le décret n°62-1587 du 29 décembre 1962 modifié portant réglement général sur la comptabilité
publique ;

e Le décret du 21 avril 2016 portant nomination de M. Michel Lalande, préfet de la région Hauts-de-
France, préfet de la zone de défense et de sécurité Nord, préfet du Nord & compter du
04 mai 2016;

e L'arrété préfectoral du 29 octobre 2018 donnant délégation de signature a M. Eric Fisse, directeur
départemental des territoires et de la mer du Nord, pour l'ordonnancement secondaire des
dépenses et recettes publiques et I'exercice d'attribution de passation de marchés ;

e Larticle R. 620-1 du code de |'urbanisme qui autorise le directeur départemental des territoires et
de la mer Nord a déléguer sa signature en ce qui concerne les matiéres relevant en propre de
ses attributions ;

ARRETE

Article 1°" — Délégation est donnée a M. Antoine Lebel, directeur adjoint, M. Olivier Nourrain, directeur
adjoint délégué a la mer et au littoral, a I'effet de signer toutes piéces relatives a I'exercice de la compétence
d'ordonnateur secondaire, selon I'ensemble des dispositions prévues dans l'arrété susvisé du préfet, pour
toutes les missions et tous les budgets opérationnels de programmes confondus, sans limitation de montant
pour les marchés de travaux de fournitures et de services ainsi que pour les conventions et arrétés attributifs

de subvention.

Article 2 — Délégation est donnée, aux chefs de service, adjoints des chefs de service et agents ci-apres,
dans le cadre de leurs attributions et compétences respectives, a I'effet de signer toutes piéces ou de valider
les actes de télétransmission comptable (chorus formulaire, ou Chorus-DT flux des ordres de mission ou flux
des états de frais, conformément aux droits qu'ils détiennent dans les applications), et transmission des
ordres de payer relatifs a I'exercice de la compétence de personne responsable des marchés dans la limite

de:
e 15000 € HT pour les marchés de fournitures courantes et services ;
e 50000 € HT pour les marchés publics de travaux et décisions attributives de subvention ;

pour les budgets opérationnels de programme visés aux points A, B, C, D, E et F du présent arrété.

Au-dela de ces seuils, les agents ci-aprés désignés doivent obtenir préalablement l'autorisation écrite de
Monsieur Eric Fisse, directeur départemental des territoires et de la mer du Nord, ou du directeur adjoint cité
a l'article 1°".

A - Mission Ecologie, Développement et Aménagement Durables
Programme 113 : paysage, eau et biodiversité
Madame Isabelle Doresse, cheffe du service eau, environnement.



En cas d'absence ou d'indisponibilité de Madame Isabelle Doresse, délégation est accordee dans des
termes identiques a :

Madame Lucie Lavogiez, adjointe de la cheffe de service.

Delégation est accordée pour la validation des actes de télétransmission comptable (Chorus formulaire)
dans la limite des attributions du service eau, environnement a :

Monsieur Lionel Stanislave, chef de I'unité police de I'eau

Madame Agnés Chevreuil, secrétaire générale ;

Monsieur Jean-Frangois Genevey, chef de I'unité moyens généraux.

Programme 181 : prévention des risques
Monsieur Jéréme Josserand, chef du service sécurité, risques et crises.

Programme 203 : infrastructures et services de transport
Monsieur Thibault Vandenbesselaer, chef du service urbanisme et connaissance des territoires.

Délégation est accordée pour la validation des actes de télétransmission comptable a :
Madame Agnés Chevreuil, secrétaire générale ;

Programme 205 : sécurité et affaires maritimes

Délégation est accordée pour la validation des actes de télétransmission comptable a :
Madame Agnés Chevreuil, secrétaire générale ;

Monsieur Jean-Frangois Genevey, chef de l'unité moyens genéraux.

Programme 217 : conduite et pilotage des politiques de I'écologie, de I'énergie, du développement
durable et de la mer

Madame Agnés Chevreuil, secrétaire genérale.

En cas d'absence ou d'indisponibilit¢ de Madame Agnés Chevreuil, délégation est accordée dans des
termes identiques a :

Monsieur Jean-Frangois Genevey, chef de I'unité moyens généraux et Madame Véronique Joveneaux, unité
moyens généraux ;

Madame Myriam Sobczak, cheffe de l'unité ressources humaines et gestion administrative pour toutes
piéces relatives aux dossiers de prestations sociales individuelles, d'accidents de service ou de travail.

B — Mission Ville et Logement

Programme 135 : urbanisme, territoires et amélioration de I'habitat :

Délégation est accordée, dans le cadre de leurs attributions et compétences a:

Madame Amale Benhima, cheffe du service habitat ;

Monsieur Thibault Vandenbesselaer, chef du service urbanisme et connaissance des territoires.
Monsieur Stephan Combes, chef du service construction (travaux d'office, saturnisme, habitat indigne).

En cas d'absence ou d'indisponibilité de Madame Amale Benhima, délégation est accordée dans des termes
identiques a :
Madame Karine Ladreyt, adjointe de la cheffe du service habitat.

En cas d'absence ou d'indisponibilit¢ de Monsieur Stephan Combes, délégation est accordee dans des
termes identiques a :

Madame Amale Benhima, cheffe du service habitat ;

Madame Karine Ladreyt, adjointe de la cheffe du service habitat.

Délégation est accordée a :

Monsieur Nicolas Legenda, chef de l'unité parc social du service habitat, a I'effet de signer les décisions de
subventions et la validation des actes de télétransmission comptable dans la limite des attributions du
service habitat.

Délégation est accordée pour la validation des actes de télétransmission comptable (Chorus formulaire)
dans la limite des attributions du service urbanisme et connaissance des territoires a :

Madame Agnés Chevreuil, secrétaire générale.



Délégation est accordée a Monsieur Jérdme Bultez, responsable de la cellule Qualité de la Construction,
pour la signature des commandes inférieures & 5000 € dans le cadre de la lutte contre le saturnisme (accord
cadre plomb/amiante) et la validation des actes de télétransmission comptables dans la limite des

attributions du service construction.

Délégation est accordée pour la validation des actes de télétransmission comptable (Chorus-DT flux des
ordres de mission et des états de frais) & Madame Agnés Chevreuil, secrétaire générale, Monsieur Jean-

Frangois Genevey et Madame Véronique Joveneaux.

C - Mission Agriculture, Péche, Alimentation, Forét et Affaires Rurales

Programme 149 : forét

Madame Isabelle Doresse, cheffe du service eau environnement.

En cas d'absence ou d'indisponibilité de Madame lsabelle Doresse, délégation est accordée dans des
termes identiques a :

Madame Lucie Lavogiez, adjointe de la cheffe de service.

Délégation est accordée pour la validation des actes de télétransmission comptable dans la limite des
attributions du service eau environnement a :

Monsieur Bertrand Surcin, chef de I'unité biodiversité et changement climatique.

Madame Agnés Chevreuil, secrétaire générale.

Programme 154 : économie et développement durable de I'agriculture, de la péche et des territoires
Monsieur Ahmed Abdelghani, chef du service de I'économie agricole.
En cas d'absence ou d'indisponibilité de Monsieur Ahmed Abdelghani, délégation est accordée dans des

termes identiques a :
Monsieur Jocelyn Oger, adjoint du chef de service.

Programme 215 : conduite et pilotage des politiques de I'agriculture
Madame Agneés Chevreuil, secrétaire générale.
En cas d'absence ou d'indisponibilit¢ de Madame Agnés Chevreuil, délégation est accordée dans des

termes identiques a :
Monsieur Jean-Frangois Genevey, chef de I'unité moyens généraux et Madame Véronique Joveneaux, unité

moyens généraux ;
Madame Myriam Sobczak, cheffe de l'unité ressources humaines et gestion administrative pour toutes
piéces relatives aux dossiers de prestations sociales individuelles, d'accidents de service ou de travail.

D - Mission Moyens Mutualisés des Administrations Déconcentrées

Programme 333 : moyens mutualisés des administrations déconcentrées

Madame Agnés Chevreuil, secretaire générale.

En cas d'absence ou d'indisponibilit¢ de Madame Agnés Chevreuil, délégation est accordée dans des

termes identiques a :
Monsieur Jean-Frangois Genevey, chef de 'unité moyens généraux et Madame Véronique Joveneaux.

E - Mission Sécurités

Programme 207 : sécurité et éducation routiéres

Monsieur Jérdme Josserand, chef du service sécurité, risques et crises.

Délégation est accordée pour la validation des actes de télétransmission comptable (Chorus-DT et Chorus
formulaire) & Madame Agnés Chevreuil, secrétaire générale et Monsieur Jean-Frangois Genevey, chef de
I'unité moyens généraux.

Délégation est accordée pour la validation des actes de télétransmission comptable (Chorus-DT ordres de
mission et états de frais) 8 Madame Claudie Ramdani.



F — Autres missions

Programmes :

166 : justice judiciaire,

182 : protection judiciaire de la jeunesse,

723 : Opérations immobiliéres et entretien des batiments de I'Etat.

Monsieur Stephan Combes, chef du service construction dans la limite des attributions des crédits de
paiement par BOP pour les programmes indiqués au présent point.

En cas d'absence ou d'indisponibilité de Monsieur Stephan Combes, délégation est accordee dans des
termes identiques a :

Monsieur Victor Hehn, chef de l'unité gestion du patrimoine immobilier de I'Etat.

Article 3 — Délégation est donnée a :

Madame Agnés Chevreuil, secrétaire générale, a l'effet de signer les ordres de recettes destinés a assurer le
recouvrement des créances de |'Etat en matiére d'ingénierie d'appui territorial sur le programme conduite et
pilotage des politiques de I'écologie, de I'énergie, du développement durable et de la mer (BOP 217).

Article 4 — Délégation de signature est donnée a :
Monsieur Thibault Vandenbesselaer, chef du service urbanisme et connaissance des territoires, a l'effet de
signer, dans le cadre de ses attributions et compétences, les décisions de subventions dans le cadre des

crédits mis a disposition sur le titre IX (DAP CEREMA).

Article 5 — Il appartient aux subdélégataires désignés aux articles ci-dessus d'organiser la constatation du
service fait au sein de l'unité opérationnelle conformément a la circulaire 2005-20 du 02 mars 2005.

lls pourront désigner les personnes habilitées a certifier le service fait dans la mesure ou ils ne |'assureront
pas eux-mémes (fournitures, prestations de service ou intellectuelles, travaux, subventions).

Ces documents seront transmis actualisés par les chefs de service au secrétariat général. La certification du
service fait s'effectuera sur le bon de livraison, le bon d'intervention, la copie du bon de commande initial, un
constat, un certificat séparé ou sur la validation de Chorus formulaire.

Article 6 — Les subdélégataires ci-dessus nommés devront tenir un registre et fournir a la fin de chaque
année au responsable de la division marchés la liste des marchés a procédure adaptée (MAPA) qu'ils auront
signé dans le cadre de cette délégation, en application de l'article 133 du code des marchés publics.

Les délégataires désignés aux articles 1 a 4 ne pourront pas autoriser leurs collaborateurs a signer des
MAPA.

Article 7 - L'arrété de Monsieur Eric Fisse, directeur départemental des territoires et de la mer Nord en date
du 1% septembre 2018 portant délégation de signature aux agents de la direction departementale des

territoires et de la mer Nord, est abrogé.

Article 8 — Monsieur Eric Fisse, directeur départemental des territoires et de la mer du Nord, est chargé de
I'exécution du présent arrété qui sera notifié aux intéressés et publié au recueil des actes administratifs de la

préfecture du Nord.

Faitalile,le 30 OCT. 2018 Pour le préfet et par délégation,
Le directeur départemental

des territoires et de la mer du Nord

Eric Fisse
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REPUBLIQUE FRANGAISE
PREFECTURE DU NORD

Direction
départementale des
territoires et de la mer

Secrétariat général
Arrété portant délégation de signature aux agents de la direction
départementale des territoires et de la mer Nord

Eric FISSE, directeur départemental des territoires et de la mer Nord

Vu

e Le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation
et & I'action des services de I'Etat dans les régions et dans les départements, notamment les
articles 43 et 44 ;

o Le décret n° 2009-1484 du 3 décembre 2009 relatif aux directions départementales
interministérielles ;

e Le décret du 21 avril 2016 portant nomination de M. Michel Lalande, préfet de la Région Hauts-
de-France, préfet de la zone de défense et de sécurité Nord, préfet du Nord a compter
04 mai 2016 ;

e L'arrété préfectoral du 4 mars 2010 portant organisation de la direction départementale des
territoires et de la mer Nord ;

¢ Le code du patrimoine, notamment ses articles L. 524-1 et suivants relatifs a la détermination de
I'assiette et la liquidation de la redevance d'archéologie préventive ;

¢ Le code de I'urbanisme, notamment ses articles L. 331-1 et suivants relatifs a la détermination de
I'assiette et la liquidation de la taxe d'aménagement et du versement pour sous densite ;

e Le code général des impdts et notamment son article R.333-6;

e Le livre des procédures fiscales, notamment son article L. 255-A ;

e L'arrété du 31 mars 2011 portant déconcentration des décisions relatives a la situation
individuelle des fonctionnaires et agents non titulaires exergant leurs fonctions dans les directions
départementales interministérielles ;

e L'arrété du Premier ministre du 23 juin 2017 nommant Monsieur Eric Fisse, directeur
départemental des territoires et de la mer du Nord ;

e L'arrété préfectoral du 29 octobre 2018, portant délégation de signature a M. Eric Fisse.

ARRETE

Article 1er - Délégation de signature permanente est donnée a Monsieur Antoine Lebel, ingénieur en chef des
ponts, des eaux et des foréts et Monsieur Olivier Nourrain, administrateur principal des affaires maritimes, a
I'effet de signer toutes les décisions telles que définies & l'article 5 du présent arréte.

Article 2 - Délégation permanente de signature est donnée aux chefs de service ou de délégations
territoriales et a leurs adjoints, & l'effet de signer, en ce qui concerne les personnels dont ils ont la
responsabilité, les décisions d'octroi des congés annuels, des jours de repos au titre de I'aménagement et de
la réduction du temps de travail et des autorisations d'absence pour lesquelles ils détiennent des droits dans
I'application de gestion du temps en ceuvre a la DDTM du Nord.

Article 3 - Délégation est donnée a M. Antoine Lebel, M. Olivier Nourrain et Mme Agnés Chevreuil, & l'effet de signer
toutes comespondances, copies conformes, visa de piéces annexes, copies de documents relatifs aux marchés et
opérations immobiliéres.

Délégation est donnée aux chefs de service et délégation territoriale ainsi qu'a leur adjoint a l'effet de signer
toutes correspondances et copies conformes afférentes a leurs missions.



Article 4 - Affaires maritimes

Délégation est donnée a M. Antoine Lebel, M. Olivier Nourrain, a l'effet de signer les décisions relatives aux affaires

maritimes suivantes :

avant expédition

Délivrance des bons de transport des coquillages vivantsArrété du 28

transfert des co

février 2000 fixant les conditions de
quillages vivants en expédition

de la péche

Saisie des navires, des engins de péche et des produits|

Code Rural et de la Péche maritime - Livre IX

Décision relative au déroutement de navires étrangers
ou de retour a quai de navires frangais

Article 5 - Délégation est consentie, dans le cadre de leurs attributions et compétences, aux agents figurant
dans le tableau ci-apreés :

Nom Prénom

Grade

Domaines

| - ADMINISTRATION GENERALE

Agnés Chevreuil

Attachée principale d'administration de I'Etat

-

Myriam Sobczak

Secrétaire d'administration et de contrdle du
développement durable de classe
exceptionnelle

Il - ROUTES - SECURITE ET EDUCATION ROUTIERES

Jérome Josserand

Conseiller d'administration de ['écologie, du
développement et de I'aménagement durables

'Yannick Morvant

Ingénieur divisionnaire des TPE

i

Antoine Lebel

Ingénieur en chef des ponts, des eaux et des
foréts

Il a 1 (dans le cadre des permanences)

Olivier Nourrain

Administrateur principal des affaires maritimes

Il a 1 (dans le cadre des permanences)

Agnés Chevreuil

Attachée principale d'administration de I'Etat

Il a 1 (dans le cadre des permanences)

Chantal Roudé

Attachée principale d'administration de I'Etat

Il a 1 (dans le cadre des permanences)

Thibault Vandenbesselaer

IAttaché principal d'administration de I'Etat

Il a 1 (dans le cadre des permanences)

Benjamine Vi

Attachée principale d'administration de I'Etat

/l a 1 (dans le cadre des permanences)

Amale Benhima

Conseillére d'administration de |'écologie, du
développement et de I'aménagement durables

Il a 1 (dans le cadre des permanences)

Karine Ladreyt

Ingénieure divisicnnaire des TPE

Il a 1 (dans le cadre des permanences)

Claire Morell

Attachée principale d'administration de I'Etat

il a 1 (dans le cadre des permanences)

Héléne Solves

Attachée principale d'administration de I'Etat

Il a 1 (dans le cadre des permanences)

Isabelle Doresse

Ingénieure en chef des ponts, des eaux et des
foréts

Il a 1 (dans le cadre des permanences)

Lucie Lavogiez

Attachée principale d'administration de I'Etat

il a 1 (dans le cadre des permanences)

Ahmed Abdelghani

Chef de mission de de

I'environnement

I'agriculture et

I/l a 1 (dans le cadre des permanences)

Jocelyn Oger

Ingénieur divisionnaire de l'agriculture et de
I'environnement

Il a 1 (dans le cadre des permanences)

Joélle Deveugle

Ingénieure divisionnaire de I'agriculture et de

Il a 1 (dans le cadre des permanences)

I'environnement




Nom Prénom

Grade

Domaines

Pierre Willerval

Ingénieur en chef des TPE

Il a 1 (dans le cadre des permanences)

Xavier Fouquart

Ingénieur divisionnaire des TPE

Il a 1 (dans le cadre des permanences)

Pascal Scournaux

Attaché principal d'administration de I'Etat

Il a 1 (dans le cadre des permanences)

Lionel Diéval

Ingénieur divisionnaire des TPE

Il a 1 (dans le cadre des permanences)

Nathalie Ricart

Attachée principale d'administration de I'Etat

Il a 1 (dans le cadre des permanences)

Stephan Combes

Ingénieur divisionnaire des TPE

Il a 1 (dans le cadre des permanences)

Il - CONSTRUCTION

Amale Benhima

Conseillere d'administration de I'écologie, du
développement et de 'aménagement durables

i

Karine Ladreyt

Ingénieure divisionnaire des TPE

i

Stephan Combes

Ingénieur divisionnaire des TPE

Nicolas Legenda Ingénieur des TPE ill-a, c etd
Antoine Morell Attaché d'administration de I'Etat il fetg
Claire Morell Attachée principale d'administration de I'Etat [l a, b, ceth
Raghnia Chabane Attachée d’administration de I'Etat i e

a7

IV - AMENAGEMENT ET URBANISME

Thibault Vandenbesselaer

Attaché principal d'administration de I'Etat

Vb, c e

Sophie Sauvage

IAttachée d'administration de I'Etat

IVal aZetad

Pascale Marescaux

Technicienne  supérieure en chef du

développement durable

iVail aleta4d

Claude Marin-Lamellet

Secrétaire d'administration et de contréle du
développement durable de classe
exceptionnelle

IVail aletad

Benjamine Vi

Attachée principale d'administration de I'Etat

Va5 a6 c1, c18ac?21

Stéphane Fontaine

ITechnicien supérieur en chef du

développement durable

IVab ab cl1lcl18ac?21

Stephan Combes

Ingénieur divisionnaire des TPE

IV f

Jérdme Josserand

Conseiller d'administration de ['écologie, du
développement et de 'aménagement durables

Vd

Marie Dubreux

Ingénieure des TPE

IV d (en cas d'empéchement ou
d’absence de M. Josserand)

Isabelle Doresse

Ingénieure en chef des ponts, des eaux et des
foréts

Vec13

Bertrand Surcin Ingénieur de I'agriculture et de I'environnement |V ¢ 13
. i L ) . Pour la DT d’Avesnes :
David Thomas Attaché d'administration de I'Etat
IVab ab
: . ¢ i o Pour la DT d’Avesnes :
\Willy Decleve Attaché d'administration de I'Etat
IVab ab
. . o _— ; Pour la DT de Douai/Cambrai :
Lionel Diéval Ingénieur divisionnaire des TPE
IVab ab
. . , . — ) Pour la DT de Douai/Cambrai :
Thierry Tanfin Ingénieur divisionnaire des TPE Va3 B

Pierre Willerval

Ingénieur en chef des TPE

Pour la DT de Dunkerque :




Nom Prénom

Grade

Domaines

IVab ab

Xavier Fouquart

Ingénieur divisionnaire des TPE

Pour la DT de Lille :
iVab a6

Pascal Scournaux

Attaché principal d'administration de I'Etat

Pour la DT de Lille .
IVab ab

Philippe Chabanne

Ingénieur en chef des TPE

Pour la DT de Valenciennes :
IVab ab

Nathalie Ricart

Attachée principale d'administration de I'Etat

Pour la DT de Valenciennes :

Va5 a6

V - GESTION DU DOMAINE PUBLIC MARITIME

Magali Salomeé

Pierre Willerval Ingénieur en chef des TPE Vatla7z
: Technicienne  supérieure en chef du x
2 "4

Mathilde Vangrevelynghe développement durable ata7
Thierry Laforge Inspecteur principal des affaires maritimes Vata7

Secrétaire d'administration et de contréle du
Marie-Anne Poirier developpement durable de classeVa 1

exceptionnelle

Technicienne  supérieure en  chef duVa y

développement durable

VI - GESTION DU DOMAINE FLUVIAL

Technicien superieur en chef du

Sylvain Zengers

développement durable

; . . € Vicletc2
Jean-Marie Lestienne développement durable e
Technicien superieur en chef d“w cletc2

Isabelle Doresse

Ingénieure en chef des ponts, des eaux et des

Vie

foréts

VIl - MER ET EAUX INTERIEURES

Thierry Laforge

Inspecteur principal des affaires maritimes

Vil,a, b,c.defghijnetp

Laurent Van Reckem

Secrétaire d'administration et de contréle du
développement durable

Vil b, eetf

Marie-Anne Poirier

Secrétaire d'administration et de contréle du
developpement durable de classe|
exceptionnelie

Vilcetd

Ingénieure en chef des ponts, des eaux et des

Christophe Palun

developpement durable de classe normale

Isabelle Doresse 5 Vil k
foréts

Monique Banaszak S:ecretalre d'administration et de contréle du ViIFs 18t s
développement durable
Secrétaire d'administration et de contréle dulV/ljTetj2

Viln1,n2,n4,n5 né6etp

Jean-Marie Lestienne

VIl n pour les départements de I'Aisne,
des Ardennes, du Nord, de I'Oise et de
a Marne.

Vil o pour les départements de I'Aisne,

des Ardennes, du Nord, de I'Oise, du
Pas-de-Calais, de la Somme

Sylvain Zengers

Technicien supérieur en chef du
développement durable
Technicien superieur en chef du

développement durable

Viln1,n2 n4,n5etn6pourles
départements du Nord, de 'Oise, de
‘Aisne et des Ardennes et de la
Marne

VIl o pour les départements de I'Aisne,




Nom Prénom

Grade

Domaines

IPas-de-Calais, de la Somme

VIl - AGRICULTURE - AGROALIMENTAIRE

Isabelle Doresse

Ingénieure en chef des ponts, des eaux et des
foréts

Vil b 1

Lionel Stanislave

Ingénieur des TPE

Vil b 1

Ahmed Abdelghani

Chef de mission de [lagriculture et de

|'environnement

Vil

Jocelyn Oger

Ingénieur divisionnaire de ['agriculture et de
I'environnement

vill

Joélle Deveugle

Ingénieure divisionnaire de l'agriculture et de
I'environnement

viit

Benjamine Vi

Attachée principale d'administration de I'Etat

Villaaf

Stéphane Fontaine

Technicien supérieur en chef du

développement durable

Villaaf

Maria Sollai

Cheffe technicienne du  ministere de

Vill b 1

I'agriculture

IX - EAU

Isabelle Doresse

Ingénieure en chef des ponts, de I'eau et de la
forét

Lucie Lavogiez

Attachée principale d'administration de I'Etat

X

Lionel Stanislave

Ingénieur des TPE

IX b

Chef technicien — spécialités foréts et territoires

Stéphane Fontaine

Thierry Abgrall infnamiiy IX d
- i Technicienne  supérieure en chef du
X
Coline Wolkeh développement durable b
Benjamine Vi Attachée principale d'administration de 'Etat /X b 9, b 10
Technicien supérieur en chef du Xb 9, b 10

développement durable

X — BIODIVERSITE ET MILIEUX NATURELS

Isabelle Doresse

Ingénieure en chef des ponts, de I'eau et de la
forét

X

Lucie Lavogiez

Attachée principale d'administration de I'Etat

X

Bertrand Surcin

X b, c deetf

Ingénieur de 'agricuiture et de I'environnement

XI — PREVENTION DES POLLUTIONS ET PROTECTION DES PAYSAGES

Ingénieure en chef des ponts, des eaux et des

Isabelle Doresse foréts X1
Lucie Lavogiez Attachée principale d'administration de 'Etat X/
Technicien supérieur en chef du

Georges Breda développement durable Xl a cetd
Sophie Sauvage Attachée d'administration de I'Etat X ¢
Benjamine Vi \Attachée principale d'administration de I'Etat Xibetc

; . Technicien superieur en chef du
Stéphane Fontaine développement durable X/ b etc
David Thomas Attaché d'administration de I'Etat XI cetd

des Ardennes, du Nord, de I'Oise, du




Xavier Fouquart

Ingénieur divisionnaire des TPE

Nom Prénom Grade Domaines
Lionel Diéval Ingénieur divisionnaire des TPE Xl cetd
Thierry Tanfin Ingénieur divisionnaire des TPE Xl cetd
Pierre Willerval Ingénieur en chef des TPE X/ c et d
Xlcetd

Pascal Scournaux

Attaché principal d'administration de I'Etat X! c et d

Philippe Chabanne

Ingénieur en chef des TPE

Xl cetd

XVI - DEFENSE - SECURITE CIVILE

Jérdme Josserand

Conseiller d'administration de [I'écologie, du
: ey XV
développement et de I'aménagement durables

Yannick Morvant

Ingénieur divisionnaire des TPE

XVI (en cas d'empéchement ou
d’absence de M. Josserand)}

Claudie Ramdani

I'Etat

enseignement PIN (TRD-3) XVI a

IAdjointe administrative des administrations de|:,°our l'instruction de la fiche annuelle de

Article 6 - L'arrété de Monsieur Eric Fisse, directeur départemental des territoires et de la mer Nord en date
du 23 aolt 2018 portant délégation de signature aux agents de la direction départementale des territoires et

de la mer Nord, est abrogé.

Article 7 — Monsieur Eric Fisse, directeur départemental des territoires et de la mer du Nord, est chargé de
I'exécution du présent arrété qui sera notifié aux intéressés et publié au recueil des actes administratifs de la

préfecture du Nord.

Fait a Lille, le

30 0CT. 2018

Pour le préfet et par delégation,
le directeur départemental
des territoires et de la mer du Nord

Eric Fisse
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EXTRAIT DU REGISTRE AUX DELIBERATIONS DE L'EPCC

--—-—--——-- Le Conseil d'Administration de 'EPCC/Ecole Supérieure d'Art de Cambrai, diment convoqué dans les
conditions fixées par le Code Général des EPCC Ecole Supérieure Collectivités Territoriales et ses statuts, s'est
réuni & '‘école supérieure d'art de Cambrai & 15h00.

Nombre de conseillers : En exercice : 16, Présents : 12 , Votants * 12

Présents 1) M Eric JARROT, représentant de la DRAC ; 2) M. Yves COUPE, Président

3) Mme Laurence SAYDON ; 4) M. Jacques RICHARD ; 5) Mme Martine RATTE; 6) M. Jean-Claude
DESCHAMPS; 7) Mme Christine BOUVIER; 8) Mme Rose-Marie DESVIGNES; 9) M. Nicolas BUISSET ; 10) M.
Sylvain TRANQY ; 11) M. Le Sous-Préfet ; 12) M. Frederic VAESEN

Absents excusés : 1) M. Jacques LEGENDRE ; 2) Mme Anny-Claude MORISIAUX ; 3) Mme Marie-Anne
DELEVALLEE ; 4) M. Christian DHENIN ;

Date de convocation : 11 octobre 2018

Délibération 2018 / 14 : Direction par intérim. Organisation.

Mesdames, Messieurs,

Suite au départ de Monsieur GERIDAN, Directeur, parti rejoindre le centre nationa! du
Graphisme a Chaumont, dénommé « le Signe » & compter du 01 avril 2018, vous avez été amenés,
par délibération 2018/1 du 14 mars 2018, & confier 4 ce dernier une direction par intérim jusqu'a ce
qu'une « nouvelle direction ait pris ses fonctions ».

Dans le cadre de cet intérim, ce dernier, avec {'appui des services de I'école, a assuré la fin de
I'année scolaire et la délivrance des dipldmes, et rédigé le dossier d'habilitation des DNSEP qui devait
étre déposé pour le 20 septembre 2018 auprés du Ministére de la Culture.

Monsieur GERIDAN avait sollicité et obtenu de son nouvel employeur de pouvoir assurer
lintérim jusqu'a ces deux étapes importantes. A ce jour, cet intérim doit donc prendre fin.

Parallélement, I'ESAC a donc lancé une procédure en vue de recruter son nouveau directeur
dont la date limite de candidatures était fixée au 15 septembre 2018,

Toutefois, I'école n'a pas regu un nombre suffisant de candidatures permettant de mener la
procédure a termes et pouvoir faire un choix parmi plusieurs projets pédagogiques 3 méme de porter




[a stratégie de I'école pour les années a venir. La procédure a donc été interrompue en vue d'étre
relancée ultérieurement.

celle-ci.

A ce jour, il y a donc lieu de permettre la continuité de 'école, et d’organiser la direction de

Il a donc été proposé a Monsieur Gilles DUPUIS, qui a accepté, d’assurer la direction par

intérim de I'école. Ce dernier, outre ses missions d’enseignant en graphisme, assistait déja Monsieur
GERIDAN depuis de nombreuses années dans l'organisation pédagogique de I'école en tant que
coordinateur pédagogique géneral.

Par la présente, il vous est donc proposé de confier a Monsieur DUPUIS une mission de

Direction par intérim a compter du 12 novembre 2018, et ce jusqu'au 31 aolt 2019.

A ce titre, Monsieur DUPUIS disposera :

des prérogatives et pouvoirs dévolus par les textes au Directeur d’un EPCC, notamment ceux
mentionnés l'article L 1431-5 dernier alinéa du CGCT (délivrance des dipldmes), ainsi gue
ceux prévus par l'article R 1431-13 de ce méme code qui énumére I'ensemble des missions et
pouvoirs attribués au Directeur,

des délégations octroyées par le conseil d'administration selon la délibération qui vous sera
proposée ci-apreés.

Par ailleurs, 'alinéa 3 de I'article L 1431-5 du CGCT stipule : Le directeur bénéficie d’un contrat
& durée déterminée d'une durée égale & la durée de son mandat ».

Il vous est donc proposé, parallelement au mandat par intérim confié, d’'autoriser la signature

du contrat a intervenir avec Monsieur Gilles DUPUIS sur la base d’'une rémunération brute mensuellie
de 4 600 sur 12 mois, (soit 55 200 € annuelle} s’y ajouteront les divers primes et indemnités mises
en place par la collectivité. Monsieur DUPUIS étant professeur d’enseignement artistique titulaire, la
signature de ce contrat passera par une procédure de détachement.

Il vous est donc demandé

de confier, a compter du 12 novembre 2018, et ce jusqu’au 31 aoi(it 2019 la direction de
I"'ESAC Cambrai a Monsieur Gilles DUPUIS,

de lui confier, durant cette période, un contrat sur la base de 4 600 bruts mensuels auxquels

s'ajouteront les primes et indemnités versées par la collectivité et d’autoriser Monsieur le
Président a signer les documents y afférent.




A I'unanimité, les membres du Conseil d’Administration approuve :

de confier, &8 compter du 12 novembre 2018, et ce jusqu’au 31 aodit 2019 la direction de
PESAC Cambrai a Monsieur Gilles DUPUIS,

de lui confier, durant cette période, un contrat sur les bases définies ci-dessus.

Pour ampliation certifiée conforme

Le Président '

Y
& = ey

Yves COUPE

Certifiée exécutoire compte tenu de sa transmission au contréle de légalité le 12.11.2018 et de
son affichage le 12. 11.2018
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EXTRAIT DU REGISTRE AUX BELIBERATIONS DE L'EPCC

------------ Le Conseil d'Administration de FEPCC/Ecole Supérieure d'Art de Cambrai, diiment convoqué dans les
conditions fixées par le Code Général des EPCC Ecole Supérieure Collectivités Temritoriales et ses statuts, s'est
réuni a I'école supérieure d'art de Cambrai a 15h00.

Nombre de conseillers : En exercice : 16, Présents : 12 |, Votants : 12

Présents 1) M Eric JARROT, représentant de la DRAC ; 2) M. Yves COUPE, Président ;

3) Mme Laurence SAYDOCN ; 4) M. Jacques RICHARD ; 5) Mme Martine RATTE; 6) M. Jean-Claude
DESCHAMPS; 7) Mme Christine BOUVIER; 8) Mme Rose-Marie DESVIGNES; 9) M. Nicolas BUISSET ; 10) M.
Sylvain TRANQY ; 11) M. Le Sous-Préfet ; 12} M. Frederic VAESEN

Absents excusés : 1) M. Jacques LEGENDRE ; 2} Mme Anny-Claude MORISIAUX ; 3} Mme Marie-Anne
DELEVALLEE ; 4) M. Christian DHENIN ;

Date de convocation : 11 octobre 2018

Délibération 2018/15 : Délégations au Directeur et conditions
d’exercice du mandat

Mesdames, Messieurs,

Vous venez de confier, par la délibération précédente, la direction par intérim a Monsieur
Gilles DUPUIS.

Il 'y a donc lieu a présent d'organisation les conditions d'exercice de son mandat et les
délégations qu’il y a lieu de lui octrover.

En effet, l'article R 1431-13 du CGCT prévoit les pouvoirs du directeur d'un EPCC ainsi gue
ceux qu’il peut recevoir par délégation du Conseil d’administration et dans les conditions définies par
celui-ci.

A l'occasion des directions précédentes, vous avez déja eu Foccasion de vous prononcer sur
ces dispositions.

Il vous est donc proposé reprendre les mémes dispositions.

A ce titre I'alinéa f précise : « Le directeur passe tous actes, contrats et marchés, dans les
conditions définies au conseil d’administration ».




Par ailleurs, ce méme article R 1431-12 prévoit également que le directeur peut « par
délégation, et sur avis conforme du comptable, créer des régies de recettes, d'avances, et de recettes
et d’'avances soumises aux conditions de fonctionnement prévues aux articles R 1617-1 ¢ R 1617-18 du
CGCT. »

En application de larticle R 1431-13 du CGCT, il vous est donc proposé d'autoriser les
délégations suivantes a Monsieur Gilles, durant la période de son mandat de directeur de I'école :

- Passer tous actes, contrats et marches, sous reéserve de rendre compte au Conseil
d’Administration suivant des actes les plus significatifs intervenus: conventions de partenariats
importants, dépenses supérieures a 10 000 €, subventions sollicitées et obtenues.

- Créer les régies de recettes, d'avances, et de recettes et d’avances scumises aux conditions de
fonctionnement prévues aux articles R 1617-1 a4 R 1617-18 du CGCT.

A 'unanimité, les membres du Conseil d’Administration :

- approuve de confier, & compter du 12 novembre 2018, les délégations a Monsieur Gilles
DUPUIS, Directeur, selon les conditions définies dans la présente délibération.

Pour ampliation certifiée conforme

Le Président } '
Cl
— - —

Yves COUPE [

Certifiée exécutoire compte tenu de sa transmission au contrdle de légalité le 12.11.2018 et de
son affichage le 12. 11.2018
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EXTRAIT DU REGISTRE AUX DELIBERATIONS DE L'EPCC

~-------—--- L& Conseil d'Administration de 'EPCC/Ecole Supérieure d'Art de Cambrai, diiment convoqué dans les
conditions fixées par le Code Général des EPCC Ecole Supérieure Collectivités Territoriales et ses statuts, s'est
réuni a I'école supérieure d'art de Cambrai a 15h00.

Nombre de conseillers : En exercice : 16, Présents : 12 |, Votants : 12

Présents 1) M Eric JARROT, représentant de la DRAG ; 2) M. Yves COUPE, Président :

3) Mme Laurence SAYDON ; 4) M. Jacques RICHARD ; 5) Mme Martine RATTE; 6) M. Jean-Claude
DESCHAMPS; 7) Mme Christine BOUVIER; 8) Mme Rose-Marie DESVIGNES; 9) M. Nicolas BUISSET ; 10) M.
Sylvain TRANOY ; 11) M. Le Sous-Préfet ; 12) M. Frederic VAESEN

Absents excusés : 1) M. Jacques LEGENDRE ; 2} Mme Anny-Claude MORISIAUX ; 3) Mme Marie-Anne
DELEVALLEE ; 4) M. Christian DHENIN ;

Date de convocation : 11 octobre 2018

Délibération 2018/16 : Dossier d’habilitation : approbation du dépét du dossier

Mesdames, Messieurs,

L'ESAC fait partie de la vague E de la campagne d’évaluation 20182019 et devait a ce titre
déposer un dossier d’habilitation afin de conférer le grade de Master au DNSEP délivré par I'école.

Le dossier, s‘articulait en quatre grands thémes :

® Une présentation / synthése de 'autoévaluation de la formation (30 a 40 pages) assorties des
perspectives damélioration et d’évolution de la formation,

¢ Des tableaux récapitulatifs des données caractéristiques de la formation

* Des annexes (organigramme, livret de I'étudiant, les conventions et partenariats...)

* La fiche de la formation pour le Répertoire National des Certifications Professionnelles
{RNCP) et du supplément au dipl&me de |a formation.

De par 'importance et la taille de ce dossier, celui-ci vous a été mis & disposition, pour
consultation, en ligne.




Il a par ailleurs été soumis aux membres du conseil d’'orientation pédagogique qui ont émis
un avis favorahle.

Au niveau calendaire et juridigue, ce dossier devait &tre déposé auprés du Ministére de la
Culture pour le 20 septembre 2018, ce qui a été fait, et le dépdt de ce dernier doit faire l'objet d’'une
délibération du consell d'administration.

Le Ministére, conscient que les délais imposés ne se concilient pas toujours avec le rythme de
réunions des conseils d’administration, a admis que celui-ci puisse se prononcer postérieurement
dans un « délai raisonnable »,

Aujourd’hui, il vous est donc demandé d'approuver le dépdt, dans les conditions et procédure
définies ci-avant, auprés du Ministére de la Culture, du dossier d’hahilitation qui vous a été présenté.

A lI'unanimité, les membres du Conseil d’Administration :
- approuve le dép6t du dossier d’habilitation dans les conditions définies ci-dessus.
Pour ampliation certifiée conforme

Le Président ]

% —

T

- as,}q

Yves COUPE

Certifiée exécutoire compte tenu de sa transmission au contrdle de [égalité le 12.11.2018 et de
son affichage le 12. 11.2018
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EXTRAIT DU REGISTRE AUX DELIBERATIONS DE L'EPCC

------------- Le Conseil d'Administration de 'EPCC/Ecole Supérieure d'Art de Cambrai, diment convequé dans les
conditions fixées par le Code Général des EPCC Ecole Supérieure Collectivités Territoriales et ses statuts, s'est
réuni a I'école supérieure d'art de Cambrai a 15h00.

Nombre de conseillers . En exercice : 16, Présents : 12 |, Votants : 12

Présents 1) M Eric JARROT, représentant de la DRAC ; 2) M. Yves COUPE, Président ;

3) Mme Laurence SAYDON ; 4) M. Jacques RICHARD ; &) Mme Martine RATTE; 6) M. Jean-Claude
DESCHAMPS; 7) Mme Christine BOUVIER; 8) Mme Rose-Marie DESVIGNES; 9) M. Nicolas BUISSET ; 10) M.
Sylvain TRANQY ; 11) M. Le Sous-Préfet ; 12) M. Frederic VAESEN

Absents excusés : 1) M. Jacques LEGENDRE ; 2) Mme Anny-Claude MORISIAUX ; 3) Mme Marie-Anne
DELEVALLEE ; 4} M. Christian DHENIN ;

Date de cenvocation : 11 ociobre 2018

Délibération 2018/17: Budget 2018 : décision modificative n° 2

Mesdames, Messieurs,

Lors du conseil d’administration du 14 mars 2018, vous avez été amenés 3 adopter le budget
primitif 2018.

Puis a 'occasion du Conseil dAdministration du 20 juin 2018, il vous a été proposé d’adopter
une décision modificative n® 1 afin :

- D'une part d’intégrer, en recettes une subvention du Ministére de Ia Culture de 20 000 €
correspondant au troisiéme versement d’une subvention de 80 000 € sur quatre ans
(20162019} dans le cadre d’un appel a projet Recherche pour le programme : « HYPER
LOCAL », projet déposée conjointement avec les écoles de Valenciennes et de Dunkerque-
Tourcoing pour lequel 'ESAC est porteur, avec en dépenses les crédits correspondant a
cette manifestation :

- D’autre part, de prévoir un crédit de 3 900 £ au titre d’'un remboursement Erasmus a
effectuer

Aujourd’hui, il vous est proposé d’adopter une décision modificative n® 2 qui a pour objet :




ar

- d’intégrer, en recettes une nouvelle subvention du Ministére de la Culture de 20 000 €
correspondant a un projet de recherche déposé tout reécemment,

- De procéder a quelgues ajustements de crédits en dépenses.

DEPENSES RECETTES
FONCTIONNEMENT
60632 Fournitures de petit équipement 2000 | 74718 Participation Etat 20 000
6226 Honoraires 4000
6237 Catalogues et imprimés 2000
6251 Voyages et déplacements 4 000
6718 Charges exceptionnelles 3000
sur opérations de gestion
023 Virement a la section d’investissement 5000
INVESTISSEMENT

2051 Concessions et droits similaires

5000 | 021 Virement de la section de foncticnnement 5 000

Il vous est donc demandé d'approuver la décision modificative 2018 n°2.




A Punanimité, les membres du Conseil d’Administration :
- approuve la décision modificative n°2 définie ci-dessus.

Pour ampliation certifiée conforme

Le Président

Yves COUPE

Certifiée exécutoire compte tenu de sa transmission au contréle de légalité le 12.11.2018 et de
son affichage le 12, 11.2018
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EXTRAIT DU REGISTRE AUX DELIBERATIONS DE L'EPCC

-—---—---- Le Conseil d'Administration de 'EPCC/Ecole Supérieure d'Art de Cambrai, dGment convoque dans les
conditions fixées par le Code Général des EPCC Ecole Supérieure Collectivités Territoriales et ses statuts, s'est
reuni & l'école supérieure d'art de Cambrai & 15h00.

Nombre de conseillers : En exercice : 16, Présents : 12 , Votants * 12

Présents 1) M Eric JARROT, représentant de la DRAC ; 2) M. Yves COUPE, Président ;

3) Mme Laurence SAYDON ; 4) M. Jacques RICHARD ; 5) Mme Martine RATTE; 6) M. Jean-Claude
DESCHAMPS; 7) Mme Christine BOUVIER; 8) Mme Rose-Marie DESVIGNES; 9) M. Nicolas BUISSET : 10) M.
Sylvain TRANOY ; 11) M. Le Sous-Préfet ; 12) M. Frederic VAESEN

Absents excusés : 1) M. Jacques LEGENDRE ; 2) Mme Anny-Claude MORISIAUX : 3) Mme Marie-Anne
DELEVALLEE ; 4) M. Christian DHENIN ;

Date de convocation : 11 octobre 2018

Délibération 2015/18 RIFSEEP : rectification

Mesdames, Messieurs,

Lors du Conseil d’Administration du 20 juin 2018, vous avez été amenés a compléter la
délibération du 4 octobre 2017 instaurant le RIFSEEP, pour vy inclure certains cadres d’emplois
(adjoints techniques, agents de maitrise).

Cette délibération du 20 juin 2018 complétait donc celle du 4 octobre 2017 et se substituait a
elle en reprenant I'ensemble des cadres d’emplois.

Par courrier regu le 28 ao(t 2018, Monsieur le Sous-Préfet, dans le cadre du contréle de
légalité, a fait quelques remarques portant sur 3 points :

- Lefait que le CIA n'était pas prévu pour les agents contractuels & temps partiel,
contrairement & I'IFSE,

- Lefait que les groupes de fonctions ne pouvaient étre mentionnés 2 titre indicatif et
devaient étre plus précis,

- Lefait que ne devaient étre prévus que les cadres d’emploi concernés par la collectivité.

Il vous est donc proposé de prendre une nouvelle délibération :




- remplacant celle du 20 juin 2018 et intégrant les remarques de Monsieur le Sous-Préfet,
- reprenant les termes de celle du 4 octobre 2017, et se substituant a elle.
Le conseil d’administration,

Sur rapport du Président,

Vu fe Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires et notamment
son article 20,

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives  la Fonction Publique
Territoriale et notamment son article 88,

Vu le décret n® 91-875 du 6 septembre 1991 pris pour I'application du ler alinéa de I'article 88 de la
loi n® 84-53 du 26 janvier 1984,

Vu le décret n® 2010-997 du 26 aolt 2010 relatif au régime de maintien des primes et indemnités des
agents publics de I'Etat et des magistrats de |'ordre judiciaire dans certaines situations de congés,

Vu le décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte
des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de 'engagement professionnel dans la fonction publique
de I'Etat,

Vu le décret n® 2014-1526 du 16 décembre 2014 relatif & I'appréciation de la valeur professionnelle
des fonctionnaires territoriauy,

Vu Farrété du 20 mai 2014 pris pour application aux corps d’adjoints administratifs des
administrations de I’Etat des dispositions du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un
régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de 'expertise et de I'engagement
professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

Vu l'arrété du 19 mars 2015 pris pour Papplication aux corps des secrétaires administratifs des
administrations de I'Etat des dispositions du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un
régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement
professicnnel dans la fonction publique de I'Etat,

Vu l'arrété du 28 avril 2015 pris pour I'application aux corps d'adjoints techniques des administrations
de I'Etat des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de 'expertise et de 'engagement
professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

Vu l'arrété du 3 juin 2015 pris pour Fapplication au corps interministériel des attachés
d’administration de I'Etat des dispositions du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création
d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de 'expertise et de
I'engagement professionnel dans la fonction publique de IEtat,




Vu l'arrété du 3 juin 2015 pris pour I'application au corps des assistants de service social des
administrations de |'Etat des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un
régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement
professionnel dans la fonction publique de IFtat,

Vu l'arrété du 3 juin 2015 pris pour I'application au corps des conseillers techniques de service social
des administrations de I'Etat ainsi qu’a 'emploi de conseiller pour I'action sociale des administrations
de I'Etat des dispositions du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de 'engagement
professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

Vu l'arrété du 29 juin 2015 pris pour I'application au corps des administrateurs civils des dispositions

du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de
I'Etat,

Vu l'arrété du 17 décembre 2015 pris pour I'application aux membres du corps des attachés
d’administrations de I'Etat relevant du ministre de Vintérieur des dispositions du décret n° 2014-513
du 20 mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

Vu I'arrété du 17 décembre 2015 pris pour 'application au corps des secrétaires administratifs de
I'intérieur et de l'outre-mer des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création
d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de
Fengagement professionnel dans la fonction publique de I’Etat,

Vu l'arrété du 17 décembre 2015 pris pour I'application aux membres du corps des assistants de
service social des administrations de V'Etat rattachés au ministre de I'intérieur des dispositions du
décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique de
I’Etat,

Vu l'arrété du 18 décembre 2015 pris pour 'application au corps des adjoints administratifs de
Vintérieur et de I'outre-mer des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création
d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de
I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

Vu F'arrété du 22 décembre 2015 portant application au corps des conseillers technigues de service
social des administrations de I'Etat ainsi qu’a I'emploi de conseiller pour I'action sociale des
administrations de I'Etat des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un
régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de 'engagement
professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

Vu l'arrété du 30 décembre 2015 pris pour l'application aux agents du corps des techniciens
supérieurs du développement durable des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014
portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de |'expertise
et de I'engagement prefessionnel dans la fonction publique de 'Etat,




Vu I'arrété du 31 mai 2016 pris pour l'application a certains corps d'infirmiers relevant de la catégorie
A des dispositions du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire
tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la
fonction publique de I'Etat,

Vu larrété du 31 mai 2016 pris pour I'application a certains corps d'infirmiers relevant de la catégorie
B des dispositions du décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire
tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de ['engagement professionnel dans la
fonction publique de I'Etat,

Vu l'arrété du 30 décembre 2016 pris pour I'application au corps des adjoints techniques d’accueil, de
surveillance et de magasinage des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant
création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de
I'engagement professionnel dans la fonction publique de F'Etat,

Vu l'arrété du 16 juin 2017 pris pour I'application aux corps des adjoints techniques de I'intérieur et
de l'outre-mer et des adjoints techniques de la police nationale des dispositions du décret n°2014-523
du 20 mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujetions, de I'expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction publique d’Etat,

Vu la circulaire NOR : RDFF1427139C du 5 décembre 2014 relative 3 la mise en oeuvre du régime
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de 'engagement
professionnel,

Vu les avis du Comité Technique en date du 23 mars 2017 ainsi que du 01 juin 2018 relatifs & la mise
en place des critéres professionnels liés aux fonctions et & la prise en compte de I'expérience
professionnelle en vue de l'application du R.I.LF.S.E.E.P. aux agents de la collectivité de "Ecole
Supérieure d’Art de Cambrai,

Le nouveau régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de
I'engagement professionnel est composé de deux parties :

- I'indemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise {I.F.5.E.) qui vise & valoriser 'exercice des
fonctions et constitue 'indemnité principale de ce nouveau régime indemnitaire. Cette indemnité
repose, d'une part, sur une formalisation précise de critéres professionnels et d’autre part, sur la prise
en compte de I'expérience professionnelle,

- le complément indemnitaire annuel (C.I.A} lié & 'engagement professionne! et 3 fa maniére
de servir.




I - Mise en place de I'indemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise (I.F.S.E.)

1/ Le principe :

Uindemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise (I.F.S.E.) vise & valoriser 'exercice des foncticns
et constitue I'indemnité principale du nouveau régime indemnitaire. Cette indemnité repose, d’'une
part, sur une formalisation précise de critéres professionnels et d'autre part, sur la prise en compte
de I'expérience professionnelle.

Cette indemnité est liée au poste de 'agent et 3 son expérience professionnelle.

Chaque emploi ou cadre d’emploi est réparti entre différents groupes de fonctions au vu des critéres
professionnels suivants :

- Fonctions d'encadrement, de coordination, de pilotage ou de conception,
- Technicité, expertise, expérience ou qualification nécessaire a 'exercice des fonctions,

- Sujétions particuliéres ou degré d’expaosition du poste au regard de son environnement

2/ Les bénéficiaires :
Il est proposé que les bénéficiaires se définissent comme suit :
- Agents titulaires et stagiaires a temps complet, a temps non complet et a temps pairtiel,

- Agents contractuels de droit public & temps complet, a temps non complet et & temps
partiel.

3/ La détermination des groupes de fonctions et des montants maxima :

Chaque part de I'l.F.S.E. correspond a un montant maximum fixé dans la limite des plafonds
déterminés ci-dessous et applicables aux fonctionnaires de I'Etat.

Chaque cadre d'emploi repris ci-aprés est réparti en groupes de fonctions auxquels correspondent les
montants plafonds suivants.




CATEGORIE A

Répartition des groupes de fonctions par emploi

pour le cadre d’emploi des attachés territoriaux

Montants annuels maxima (Plafonds)

Loge pour
Groupe de . , o
. Emplois Non loge nécessité absolue
fonctions .
de service
Groupe 1 36210€ 22310€
Direction, d’'une collectivité
Groupe 2 Direction adjointe d’une collectivits, 32130 € 17205 ¢
responsable de plusieurs services,....
Groupe 3 Responsable d’un service, encadrement 25500 € 14 320 €
d’une cellule avec technicité (finances,
juridique, RH ).
Groupe 4 Adjoint au responsable de service, 20 400 € 11 160 €

expertise, fonction de coordination ou de
pilotage, chargé de mission




CATEGORIE B

Répartition des groupes de fonction par emploi

pour le cadre d’'emplois des rédacteurs territoriaux

Montants annuels maxima (Plafonds)

Loge pour
Groupe de . ’g p. .
. Emplois Non loge nécessité absolue
fonctions )
de service
Groupe 1 Direction, d’une structure, responsable 17 480 € 8030¢€
d’un ou de plusieurs services,
Adjoint au responsable de structure,
Groupe 2 expertise, fonction de coordination ou de 16015 € 720€
pilotage, gérer ou animer un ou plusieurs
services, ...
Groupe 3 Poste d’instruction avec expertise, 14650 € 6670 €
assistant de direction, ...
CATEGORIE C

Répartition des groupes de fonction par emploi

pour le cadre d’emplois des adjoints administratifs territoriaux

Montants annuels maxima (Plafonds)

Loge pour
Groupe de . . -
. Emplois Non loge nécessité absolue
fonctions .
de service
Groupe 1 Gestionnaire comptable, marchés publics, 11 340 € 7090€
assistant de direction, sujétions,
qualifications
Groupe 2 Agent d’exécution, agent d’accueil, 10800 € 6750 €




4f Le réexamen du montant de PLLF.S.E. :

Répartition des groupes de fonction par emploi

pour le cadre d’emplois des adjcints techniques territoriaux

Montants annuels maxima (Plafonds)

Loge pour
Groupe de ] . e
. Emplois Non loge nécessité absolue
fonctions .
de service
Sujétions, qualifications, technicien
Groupe 1 et 11340 € 709€
d’atelier.
Groupe 2 Agent d’exécution, agent d’entretien. 10800 € 6750 €

Le montant annuel attribué a I'agent fera Fobjet d’un réexamen :

1. en cas de changement de fonctions,

2. au moins tous les quatre ans, en I'absence de changement de fonctions et au vu de

I'expérience acquise par I'agent (approfondissement de sa connaissance de I'environnement
de travail et des procédures, 'amélioration des savoirs techniques et de leur utilisation, ...},

3. en cas de changement de grade a la suite d'une promotion.

5/ Les modalités de maintien ou de suppression de I'.E.S.E.:

Conformément au décret n® 2010-997 du 26 ac(t 2010 relatif au régime de maintien des primes et
indemnités des agents publics de I'Etat et des magistrats de I'ordre judiciaire dans certaines situations

de congés :

- Encas de congé de maladie ordinaire (y compris accident de service) : I'LLF.S.E.

suivra le sort du traitement.

- Pendant les congés annuels et les congés pour maternité, de paternité et ‘accueil de
I'enfant ou pour adoption, cette indemnité sera maintenue intégralement.

- Encas de congé de longue maladie, longue durée et grave maladie : le versement de
I'l.LFS.E. est suspendu.

& Périodicité de versement de ILLES.E. :

Elle sera versée mensuellement.

Le montant est proratisé en fonction du temps de travail.




7/ Clause de revalorisation

Les montants maxima (plafonds) éveluent selon les mémes conditions que les montants applicables
aux fonctionnaires de I'Etat.

&/ Attribution initiale

Bien que ce ne soit pas une obligation, 1l est proposé, a l'instar des conditions de mise en place a
I'Etat, que lors de la premiére attribution d'IFSE, le montant individuel octroyé a chaque agent
corresponde, a minima, au montant total du régime indemnitaire pergu par ce dernier auparavant.

Il - Mise en place du complément indemnitaire annuel (C.LLA.)

1/ Le principe :

Le complément indemnitaire annuel (C.1.A.} est lié a I'engagement professionnel et a la maniere de
servir.

2/ Les bénéficiaires :
Il est proposé que les bénéficiaires se définissent comme suit :

- agents titulaires et stagiaires a temps complet, 2 temps non complet et a temps partiel

- agents contractuels de droit public 3 temps complet, a temps non complet et a temps partiel
¥ La détermination des groupes de fonctions et des montants maxima :

Chaque part du C.I.A. correspond a un montant maximum fixé dans la limite des plafonds déterminés
ci-dessous et applicables aux fonctionnaires de I'Etat.

Chaqgue cadre d’emplois repris ci-aprés est réparti en groupes de fonctions auxquels correspondent
les montants plafonds suivants.

CATEGORIE A

Répartition des groupes de fonction par emploi

pour le cadre d’emplois des attachés territoriaux Montants annuels maxima (Plafonds)

Groupe de

Emplois
fonctions P

Groupe 1 Direction d’une collectivité 6390 €




Direction adjointe d'une collectivité,

5670 €

Groupe 2
P responsable de plusieurs services,
Responsable d’un service, encadrement 4500 €
Groupe 3 d’une cellule avec technicité (finances,
juridique, RH.....)
Adjoint au responsable de service, 3600€
Groupe 4 expertise, fonction de coordination ou de
pilotage, chargé de mission
CATEGORIE B

Répartition des groupes de fonction par emploi

pour le cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux

Montants annuels maxima (Plafonds)

Non loge
Groupe de . . . s .
. Emplois Loge pour nécessité absolue de service
fonctions
Direction, d’'une structure, responsable 2380€
Groupe 1 d’un ou de plusieurs services,
Adjoint au responsable de structure,
expertise, fonction de coordination ou de
Groupe 2 ] , . . 2185£€
pilotage, gérer ou animer un ou plusieurs
services
Poste d’instruction avec expertise, 1995 €
Groupe 3 assistant de direction,




CATEGORIE C

Répartition des groupes de fonction par emploi

pour le cadre d’emplois des adjoints administratifs territoriaux Montants annuels maxima (Plafonds)
Groupe de .
. Emplois
fonctions
Gestionnaire comptable, marchés publics, 1260 €
Groupe 1 assistant de direction, sujétions,

qualifications.

‘ 1200 €
Groupe 2 Agent d’exécution, agent d’accueil,
Répartition des groupes de fonction par emploi
pour le cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux Montants annuels maxima (Plafonds)
Groupe de ]
. Emplois
fonctions
Sujétions, qualifications, technicien 1260€
Groupe 1 d’atelier.
1200 €
Groupe 2 Agent d’exécution, agent d’entretien.

4f Les modalités de maintien ou de suppression du complémentaire indemnitaire annuel {C.L.A.) :

Conformément au décret n® 2010-997 du 26 aoQt 2010 relatif au régime de maintien des primes et

indemnités des agents publics de I'Etat et des magistrats de 'ordre judiciaire dans certaines situations
de congés :

En cas de congé de maladie ordinaire (y compris accident de service) : le complément indemnitaire
annuel (C.1LA.) suivra le sort du traitement.

Pendant les congés annuels et les congés pour maternité, de paternité et d’accueil de 'enfant ou pour
adoption, ce complément sera maintenu intégralement.

En cas de congé de longue maladie, longue durée et grave maladie: le versement du complément
indemnitaire annue! est suspendu.

5/ Périodicité de versement du complément indemnitaire annuel {C.LA.) :




ot

Le complément indemnitaire annuel fera I'objet d'un versement mensuel.
& Clause de revalorisation :

Les montants maxima {plafonds) évoluent selon les m&mes conditions que les rontants applicables
aux fonctionnaires de I'Etat.

* ok K Kk ok

[l vous est donc proposé :

- D'approuver la présente délibération qui annule la délibération 2018/13 du 20 juin 2018,
entérine la mise en place du RIFSEEP selon les conditions définies ci-dessus, et se substitue 2
la délibération du 4 octobre 2017 instaurant le RIFSEEP,

- De dire que cette application se fera & compter du 01/12/2018,

- D'approuver le fait que pour les cadres d’emplois non transposés, c’est le régime
indemnitaire délibéré antérieurement qui continuera a s’appliquer,

- De préciser qu’en vertu de l'article 9 du décret 2008-580 relatif a la mise a disposition
des agents qui prévoit la possibilité pour la collectivité d’accueil de verser un complément de
rémunération, le R.I.LF.S.E.E.P pourra s'appliquer a ces agents sous réserve de respecter les
dispositions législatives et réglementaires, notamment les plafonds mentionnés ci-dessus.

A l'unanimité, les membres du Conseil d’Administration :

- approuve la délibération modifiant le RIFSEEP selon les conditions ci-dessus,

2

- approuve la mise en place de cette nouvelle délibération a compter du 01.12.2018,
délibération annulant et remplagant la délibération 201813 du 20.06.2018 et se
substituant a la délibération n® 4 du 4 octobre 2017.

Pour ampliation certifiée conforme

D

.Le Président{

-

—_— o

Yves COU

Certifiée exécutoire compte tenu de sa transmission au contrble de légalité le 12.11.2018 et de
son affichage le 12. 11,2018




Ecole su périeu re d’art SOUS PREFECTURE DE CAMB
ARRIVEE LE

Cambrai-Nord-Pas de Calais 12 Nov. 2018

Conseil d’administration du 9 novembre 2018 !7HR&HIS &

RAI

Srifeciurs

0

T 17 NOV. 2018

EXTRAIT DU REGISTRE AUX DELIBERATIONS DE L'EPCC
-—---—-—- Le Conseil d'Administration de 'EPCC/Ecole Supérieure d'Art de Cambrai, ddment convoqué dans les
conditions fixées par le Code Général des EPCC Ecole Supérieure Collectivités Territoriales et ses statuts, s'est
réeuni a I'école supérieure d'art de Cambrai & 15h00.

Nombre de conseillers : En exercice : 16, Présents : 12 |, Votanis : 12

Présents 1) M Eric JARROT, représentant de la DRAC ; 2) M. Yves COUPE, Président ;

3) Mme Laurence SAYDON ; 4) M. Jacques RICHARD ; 5} Mme Martine RATTE; 6) M. Jean-Claude
DESCHAMPS; 7) Mme Christine BOUVIER; 8) Mme Rose-Marie DESVIGNES; 8) M. Nicolas BUISSET ; 10) M.
Sylvain TRANOY ; 11) M. Le Sous-Préfet ; 12) M. Frederic VAESEN

Absents excusés : 1) M. Jacques LEGENDRE ; 2} Mme Anny-Claude MORISIAUX ; 3) Mme Marie-Anne
DELEVALLEE ; 4) M. Christian DHENIN ;

Date de convocation : 11 octobre 2018

Date de convocation ; 11 octobre 2018

Délibération 201819 Modale vivant : fixation des tarifs

Mesdames, Messieurs,

Certains professeurs ont émis le souhait de pouvoir, a I'occasion des cours de dessin, de
travailler de nouveau avec un modéale vivant,

Pour ce faire, il vous est proposé de fixer la rémunération horaire par rapport a celle que l'on
peut observer dans les écoles voisines, pour arriver a un montant net de 15 €/heure.

Par ailleurs, il est précisé que cela concerne un tres faible nombre d’heures par an.

il vous est done proposé de fixer cette rémunération horaire brute a 18.50 €, soit environ 15 £
nets.

Par ailleurs, sile modele souhaite se faire payer autrement que par une vacation, mais sous
forme de factures, par le biais d’une association ou autres ; le paiement s'effectuera sur ces bases
tarifaires.




A Punanimité, les membres du Conseil d’Administration :
- approuve la fixation des tarifs du modéle vivant selon les conditions définies ci-dessus.

Pour ampliation certifiée conforme

Le Président

Yves COUPE

Certifiée exécutoire compte tenu de sa transmission au contréle de légalité le 12.11.2018 et de
son affichage le 12. 11.2018.
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Conseil d’administration du 9 novembre 2018
Sous-Préfecture

je 12 NOV. 2018

EXTRAIT DU REGISTRE AUX DELIBERATIONS DE L'EPCC

------------- Le Conseil d'Administration de 'EPCC/Ecole Supérieure d'Art de Cambrai, diment convoqué dans les
conditions fixeées par le Code Général des EPCC Ecole Supérieure Collectivités Territoriales et ses statuts, s'est
réuni a I'école supérieure d'art de Cambrai & 15h00.

Nombre de conseillers : En exercice : 16, Présents : 12 |, Votants : 12

Présents 1) M Eric JARROT, représentant de la DRAC ; 2) M. Yves COUPE, Président ;

3} Mme Laurence SAYDON ; 4) M. Jacques RICHARD ; 5) Mme Martine RATTE; 6) M. Jean-Claude
DESCHAMPS; 7) Mme Christine BOUVIER,; 8) Mme Rose-Marie DESVIGNES; 9) M. Nicolas BUISSET ; 10) M.
Sylvain TRANOY ; 11) M. Le Sous-Préfet ; 12) M. Frederic VAESEN

Absents excusés : 1) M. Jacques LEGENDRE ; 2) Mme Anny-Claude MORISIAUX ; 3) Mme Marie-Anne
DELEVALLEE ; 4) M. Christian DHENIN ;

Date de convocation : 11 octobre 2018

Délibération 2018/20 : Rapprochement entre établissements d’enseignements supérieurs :
Approbation de I'étude de la faisabilité au sein du projet d’établissement expérimental de
I’'Université Polytechnique des Hauts de France

Mesdames, Messieurs,
Larticle R 1431-7 du Code général des Collectivités Territoriales stipule notamment :

« Le conseil d'administration délibére sur toutes les questions relatives au fonctionnement de
'établissement et notamment sur :

1° Les orientations générales de la politique de F'établissement et, le cas échéant, un contrat
d'objectifs, ».

La loi n® 2018-727 du 10 aolit 2018 pour un Etat au service d’'une société de confiance,
prévoit, par le hiais de larticle 52, de donner |'autorisation au gouvernement de prendre par
ordonnance les mesures du domaine de la loi, destinées a expérimenter de nouvelles formes de
rapprochement, de regroupement ou de fusion d'établissements d'enseignement supérieur et de
recherche.




Ce texte résulte de nombreux constats et rapports indiquant que les possibilités de
regroupement entre établissements d’enseignement supérieurs n"étaient pas satisfaisantes ou
manguaient de formules facilitant ces rapprochements, qui apparaissent comme nécessaires afin de
donner aux établissements frangais de la visibilité au niveau international, améliorer les synergies,
enrichir les parcours étudiants entre autres.

Le texte de loi a donc tenu compte des réticences et obstacles gu’il pouvait y avoir avec les
possibilités de regroupement antérieures, et permet des formes souples, avec des points cruciaux
dont celui qui prévoit que désormais, plusieurs établissements d’enseignement supérieurs peuvent se
regrouper au sein d’une structure tout en conservant leur personnalité morale.

Dans le cadre de cette ordonnance, et de 'expérimentation proposée, I'Université
Polytechnique des Hauts de France a prévu de déposer un dossier auprés du Ministére de
I'Enseignement Supérieur, de la recherche et de I'innovation pour devenir établissement
expérimental. (MESRI).

UEcole Supérieure d’Art et de Design de Valenciennes a prévu d'intégrer cette
structure.

Pour ce faire, elle a engagé une démarche en deux étapes :

- Une premiére délibération, lors de son Conseil d’Administration du 7 juin 2018
indiquant son intérét pour le projet, approuvant le principe d'étudier la faisabilité pour intégrer celui-
ci, et prévoyant d’'engager les travaux et concertations avec I'ensemble des instances internes et
externes :

- Lors de son Conseil d’Administration du 7 novembre 2018 : trois délibérations :

¢ Une premiére délibération, suite aux travaux menés, approuvant
Fentrée dans le projet expérimental qui sera déposé par 'UPHF
auprés du Ministere,

¢ Une deuxiéme délibération approuvant les premiéres grandes
pistes de contenus pédagogiques communs avec I'UPHF,

s Une troisi@me délibération intégrant le Président de 'UPHF en
tant que personne qualifiée au sein du Conseil d’administration
de 'ESAD.

Des travaux menés par I'ESAD, et du projet retenu, il apparait que le projet d'ordonnance
ainsi que les choix opérés dans le montage du dossier permettent un rapprochement entre école
d’art et UPHF, tout en maintenant les spécificités et atouts des écoles d’art en tant qu'EPCC :
autonomie dans la délivrance des dipldmes relevant du ministére de la Culture, maintien de la
personnalité morale, autonomie juridigue et financiére, maintien du statut des agents.

Il apparalt intéressant que I'ESAC Cambrai puisse examiner la possibilité d'intégrer ce projet
etant donné que ce rapprochement permettrait notamment :

- De favoriser la mobilité internationale des étudiants (Erasmus....),




- De développer la recherche,

- De mutualiser les ressources et moyens : acces réciproques des étudiants dans chacun
des sites, partage des ressources et contenus pédagogiques (biblioth&éques, ateliers, conférences,
séminaires...).

Il apparaft aussi pertinent que cette intégration puisse se faire dés le départ, dans le projet
initial, une intégration ultérieure nécessitant en effet une procédure lourde se soldant par la prise
d'un décret.

Au-dela des intéréts évidents pour une école comme I'ESAC d’intégrer un tel projet, ce
rapprochement avec I'Université correspond pleinement a la vision que la Municipalité de Cambrai a
de I'école, vision qui s’est traduite par la volonté de construire le nouveau batiment 2 I'entrée du
campus universitaire pour affirmer la dimension « enseignement supérieur » de l'école.

Par ailleurs, le fait de se rapprocher de “Université de Valenciennes apparait naturel puisque
les Communautés d'Agglomérations de Valenciennes et Cambrai, ont souhaité construire, avec
d'autres collectivités, un pdle métropolitain, dont la Priorité 1 est : « Inscrire le Hainaut-Cambrésis
dans la 3éme Révolution industrielle » avec comme sous-axe 1 : « Soutenir 'enseignement
supérieur, la recherche, Finnovation et le développement des savoir-faire d’excellence ».

Il est donc aujourd’hui proposé, que le Consei! d’administration, qui est amené 3 délibérer sur
les orientations générales de [a politique de I'établissement, puisse se prononcer sur cette initiative et
fixe un cadre général :

- Approuvant le principe d'engager la démarche visant a étudier la faisabilité d’un tel
rapprochement, et ce, dans le cadre du document de travail ci-annexé, se basant sur le
projet de 'ESAD de Valenciennes avec des précisions ou amendements souhaités par
I"ESAC Cambrai dont les plus importants sont développés ci-aprés.

- Autoriser les diverses instances de I'école, Président, Directeur, & engager les démarches
et le travail avec les différents instances aussi bien internes (agents, étudiants, conseil
d'orientation pédagogique....) gu'externes, UPHF bien s{ir, mais aussi Etat (Ministére de la
Culture}, Conseil Régional...

Au niveau des précisions et/ou garanties que 'ESAC et la Municipalité de Cambrai souhaitent
voir précisées ou confirmées figurent notamment :

- Lesfinancements : en effet, la Municipalité de Cambrai a toujours affirmé son soutien
complet & I'école, soutien qui passe entre autres par une assurance de maintenir ses
contributicns et subventions. Le travail & mener sera donc de s’assurer que Yentrée dans
cette expérimentation ne remettra pas en cause le soutien financier des autres
partenaires traditionnels que sont le Ministére de la Culture et le Conseil Régional et que
ces financements continueront bien a &tre pergus directement par 'école.

- Un deuxiéeme point important concerne le retrait possible, au cas ol 'expérimentation ne
serait pas concluante. Lobjet de cette expérimentation est d’ouvrir des perspectives de
rapprochement sous des formes nouvelles, 'ESAC Cambrai souhaite que soit posée dans
les statuts du futur établissement expérimental, la possibilité pour elle de se retirer




unilatéralement, aprés information des membres et de I'UPHF, et calendrier et procédure
a formaliser, au cas ol expérimentation ne donnerait pas satisfaction.

- Le troisieme point qui apparalt important est le fait de pouvoir assurer un équilibre entre
une information auprés de 'UPHF et un retour de questions ou d'observations sur les
points importants : délibérations stratégiques, documents financiers, tout en alourdissant
au minimum les procédures et circuits de décisions. C'est pourquoi I'ESAC Cambrai
propose une alternative a la procédure d'avis retenue a ce stade par 'ESAD Valenciennes,
alternative décrite dans le document annexé.

Compte-tenu de I'importance a tous niveaux de ce dossier, il est bien entendu indispensable
gue I'ensemble des acteurs puissent &tre associés de maniére exhaustive, en permanence.

A ce titre, Monsieur Gilles DUPUIS, Directeur, a entamé les premiéres réunions d’information
sur I’hypothése envisagée. Celles-ci se poursuivront au fur et a mesure de I'avancée des travauy,
notamment aprés retour et recoupement avec les services de 'UPHF.

De méme, les services de 'Etat, dont le Ministére de la Culture seront associés et sollicités
pour avis.

Au niveau calendaire, comme il I'a été indiqué, il semble préférable de s'inscrire dans le projet
dés l'origine.

A linstar de 'ESAD valenciennes, 'ESAC Cambrai sera donc amenée, si les travaux sont
concluants et 'entrée en expérimentation souhaitée, de programmer un nouveau conseil
d’Administration dans des délais restreints afin de prendre des délibérations plus formelles : décision
d’entrée dans l'expérimentation, approbation des premiéres pistes de contenus pédagogiques
communs, installation de nouvelles personnalités qualifiées en tant que membre du Conseil
d’Administration. A ce jour, [a date de fin novembre est envisagée.

Pour la suite, bien entendu, ce projet, si le Conseil d’Administration décide de le poursuivre,
devra sarticuler au niveau calendaire avec le dépdt du dossier d’accréditation puisque les contenus
de celles-ci font partie intégrante de ce dernier.

Les derniéres délibérations (approbation des statuts de I'établissement expérimental...)
devront donc intervenir en début d'année 2019, le dossier devant étre déposé pour début avril.

Il vous est donc proposé :

- D’approuver le principe d’étudier |a faisabilité pédagogique, juridique, financiére d’un
rapprochement avec 'UPHF, a partir du document ci-annexé, étant précisé qu'il ne s'agit
ici que d’un document de travail élaboré par 'ESAC qui nécessite d'étre recoupé, validé,
par I'UPHF notamment,

- D’autoriser les instances de I'ESAC, Monsieur COUPE Président, et Monsieur Gilles
DUPUIS, Directeur, a engager, dans leur champ de compétences respectives, les
déemarches en ce sens,

- D'autoriser la saisine du Ministére de la Culture pour expertise et avis,




A l'unanimité, les membres du Conseil d’Administration :

- approuve d'engager I'étude, juridique, financiére, pédagogique d’entrée dans le projet
expérimental de 'UPHF selon les modalités définies dans la présente délibération et dans
le document de travail annexé a cette celle-cij,

- autorise les instances de I’ESAD, Président, Directeur, a engager le travail de concertation
avec 'UPHF sur ces bases.

Pour ampliation certifiée conforme

Yves COUPE

Certifiée exécutoire compte de sa transmission au contrdle de I&galité le 12.11.2018 et de son
affichage le 12. 11.2018
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